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Konjunkturpaket der Bundesregierung

Die Bundesregierung hat am 5.11.2008 ein 15-Punkte-Programm zur Uberwindung der Konjunkturschwéche und
fur die Sicherung von Arbeitsplatzen beschlossen. Darin enthalten sind folgende steuerliche MaRnahmen:

Kfz-Steuer fir Neuwagen

Alle Pkw, die zwischen dem 5.11.2008 und dem 30.6.2009 erstmals zugelassen werden, werden ein Jahr von der
Kfz-Steuer befreit. Fir Fahrzeuge mit der umweltfreundlicheren Euro-5-Norm oder Euro-6-Norm verlangert sich
die maximale Steuerbefreiung auf zwei Jahre ab Erstzulassung. Die Phase der Nichterhebung endet in jedem Fall
am 31.12.2010.

Handwerkerleistungen

Bei Instandhaltungs- und Modernisierungsmafnahmen wird der steuerliche Abzugsbetrag ab dem Veranlagungs-
zeitraum 2009 auf 20 % von 6.000 € verdoppelt. Damit sind zukiinftig maximal 1.200 € absetzbar. Im Jahr 2011
soll Uberpruft werden, ob die verbesserte Absetzbarkeit wirksam ist.

Degressive Abschreibungen

Fir bewegliche Wirtschaftsgiter des Anlagevermdgens wird es in den Veranlagungszeitrdumen 2009 und 2010
wieder eine degressive Abschreibung geben. Der Absetzungsbetrag darf das 2,5fache der linearen Abschreibung
und maximal 25 % nicht Ubersteigen.

Investitionsabzugsbetrag

Die relevanten Betriebsvermdgens- und Gewinngrenzen fir die Inanspruchnahme des Investitionsabzugsbetrags
werden auf 335.000 €, 175.000 € und 200.000 € erhoht. Die Erh6hung gilt nur fur die Veranlagungszeitrau-
me 2009 und 2010.

Bundesregierung plant MaRnahmen zur Bekampfung der Schwarzarbeit

Die Bundesregierung hat am 4.6.2008 ein Aktionsprogramm fir Recht und Ordnung auf dem Arbeitsmarkt verab-
schiedet. Das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales hat einen Referentenentwurf vorgelegt, in dem die we-
sentlichen Inhalte dieses Aktionsprogramms umgesetzt werden sollen.

Der Gesetzentwurf sieht u. a. vor:

« die Einfihrung einer Sofortmeldung zum Zeitpunkt der Beschéftigungsaufnahme in Wirtschaftsbranchen, in
denen ein erhdhtes Risiko flir Schwarzarbeit und illegale Beschéftigung besteht

sowie

« die Einfuhrung einer Mitfihrungspflicht von Personaldokumenten bei der Erbringung von Dienst- oder Werk-
leistungen sowie einer entsprechenden Kontrollpflicht des Arbeitgebers in diesen Branchen.

Zum Hintergrund:
Sofortmeldung

Nach der gegenwartigen Rechtslage ist der Beginn einer Beschéaftigung mit der folgenden Lohnabrechnung zu
melden. Dies fuhrt dazu, dass bei Prifungen vor Ort hdufig vorgebracht wird, der Betreffende sei erst sehr kurz
beschaftigt und die Anmeldung werde innerhalb der gesetzlichen Frist erfolgen. Dem will der Referentenentwurf
dadurch begegnen, dass die Aufnahme einer Beschéaftigung noch vor deren Beginn an die Datenstelle der Trager
der Deutschen Rentenversicherung gemeldet werden muss, sofern eine der folgenden Branchen betroffen ist:

« Bauwirtschaft, Gaststatten- und Beherbergungsgewerbe, Speditions-, Transport- und Logistikgewerbe,
* Schaustellergewerbe, Land- und Forstwirtschaft, Garten- und Landschaftsbau,

* Gebaudereinigungsgewerbe, sich am Auf- und Abbau von Messen und Ausstellungen beteiligende Unter-
nehmen

« Nahrungs- und Genussmittelherstellung, Fleischwirtschaft, Sicherheitsdienstleistungen, Briefdienstleistungen,
« Telefondienstleistungen, Pflegedienstleistungen oder Entsorgung- und Recyclinggewerbe.



Mitfihrungspflicht von Ausweispapieren

Die geplante Pflicht zur Mitflhrung von Ausweispapieren bei der Erbringung von Dienst- oder Werkleistungen in
Branchen, die von Schwarzarbeit besonders betroffen sind, soll der schnelleren Identifikation geprifter Personen
dienen. Dafir soll auf die gegenwértig noch bestehende gesetzliche Mitfilhrungspflicht des nicht falschungssiche-
ren Sozialversicherungsausweises verzichtet werden.

Uberpriifungspflicht des Arbeitgebers beziiglich der Mitfiihrung von Ausweispapieren

Arbeitgeber sollen zukinftig verpflichtet sein, ihre Arbeitnehmer und Arbeitnehmerinnen taglich zu Beginn der
Arbeitsaufnahme daraufhin zu Uberprifen, ob sie ihre Ausweispapiere mit sich flhren. Die Nichteinhaltung dieser
Pflicht soll mit einem Bul3geld geahndet werden. Soweit die Kontrolle z. B. wegen fortlaufend wechselnder Ein-
satzorte nicht zumutbar ist, soll ein schriftlicher Hinweis des Arbeitgebers auf die Mitfiihrungspflicht ausreichen.

Das weitere Gesetzgebungsverfahren bleibt abzuwarten.

1 %-Regelung bei geleastem und weniger als 50 % bet rieblich genutztem Pkw
nur bei zeitnaher Zuordnung zum Betriebsvermoégen mé glich

Ein Arzt, der seinen Gewinn 2001 durch Uberschussrechnung ermittelte, hatte einen Pkw der Marke X im Be-
triebsvermégen. Den Privatanteil ermittelte er durch Fahrtenbuch. Einen weiteren Pkw der Marke Y hatte er gele-
ast und die Kosten in seiner Buchfiihrung laufend erfasst. Den Privatanteil hatte er nach der 1 %-Regelung ange-
setzt. Das Finanzamt erkannte fir den geleasten Y nur 20 % der Kosten als Betriebsausgaben an, da er weniger
als 50 % betrieblich genutzt wurde und somit kein notwendiges Betriebsvermégen war.

Der Bundesfinanzhof gab dem Finanzamt Recht, da der Arzt den geleasten Y nicht in unmissverstandlicher Wei-
se durch zeithahe Aufzeichnung in ein Verzeichnis seinem gewillkiirten Betriebsvermdgen zugeordnet hatte. Die
laufende Buchung der Fahrzeugkosten war flr das Gericht nicht ausreichend.

Hinweis : Seit 2006 ist die 1 %-Regelung fir private Pkw-Nutzung nur noch bei Fahrzeugen zuléssig, die mehr als
50 % betrieblich genutzt werden.

Abzug von Schulgeld fir den Besuch eines englischen Internats

Auch Schulgeld fur den Besuch eines englischen Internats kann abziehbar sein. Zu diesem Ergebnis gelangt der
Bundesfinanzhof im Fall eines Gymnasiasten, der im Rahmen eines Schileraustausches ein Schuljahr in Eng-
land absolvierte. Das Schulgeld fir die Internatsunterbringung machten die Eltern als Sonderausgaben geltend.
Das Finanzamt lehnte das ab.

Das Gericht begriindete seine anders lautende Auffassung damit, dass die gesetzliche Vorschrift zwar von ,ge-
setzlich anerkannten Schulen” spricht, damit aber nicht nur inlAndische Schulen meint. Das Gemeinschaftsrecht
hat in diesem Fall Vorrang gegeniiber dem nationalen Recht. Dies hat nach Aussage des Gerichts zur Folge,
dass gemeinschaftsrechtswidrige Vorschriften des nationalen Steuerrechts nicht anzuwenden sind. Dazu bedarf
es auch keiner Vorlage an das Bundesverfassungsgericht oder den Europaischen Gerichtshof.

Kosten fur ausléandische Schulen im Gemeinschaftsgebiet kénnen somit berticksichtigt werden. Es gelten lediglich
die allgemeinen Beschrankungen. So sind z. B. die Kosten fiir Unterkunft und Verpflegung nicht abzugsfahig.

BetriebsveraulRerung auch steuerbegunstigt, wenn Ver aulRerer Berater des Er-
werbers wird

Ein berufsunféhig gewordener Unternehmer verkaufte seinen gesamten Betrieb an einen Mitarbeiter. Gleichzeitig
schloss er mit dem Ké&ufer einen Beratervertrag, der insbesondere die Unternehmensfiihrung beinhaltete.

Das Finanzamt versagte dem VerauRerer den Freibetrag fir VerduRerungsgewinne und die Steuerbegiinstigung.
Nach Ansicht des Bundesfinanzhofs dagegen hatte der Unternehmer seine gewerbliche Tatigkeit vollstandig
eingestellt und eine neue Einkunftsquelle erschlossen. Seine Kundenkontakte und sein Know-how habe er ab der
Betriebstibernahme durch den Mitarbeiter nur noch in dessen Interesse genutzt. Der Veraufl3erungsgewinn war
deshalb steuerbegtinstigt.



Bewirtungskosten eines leitenden Angestellten fur A rbeitskollegen als Wer-
bungskosten

Bewirtet ein leitender Angestellter mit variablen Beziligen die ihm unterstellten Arbeitskollegen, sind die Kosten
abzugsfahig. Diese Bewirtungsaufwendungen unterliegen auch nicht der Abzugsbeschrankung. So sieht es je-
denfalls der Bundesfinanzhof, der sich mit dem Fall eines Forschungsleiters auseinanderzusetzen hatte. Dessen
Beziige lagen zwischen 256 TDM und 318 TDM und waren mit ca. 10 bis 20 % erfolgsabhangig. Anlasslich einer
Beforderung bewirtete er seine Arbeitskollegen und machte die Kosten geltend. Das Finanzamt versagte den
Abzug. Der Bundesfinanzhof hat dem widersprochen.

Die fur die nur teilweise als Betriebsausgaben zu bertcksichtigenden Bewirtungskosten geltende Vorschrift ist
danach grundsétzlich auch bei den Werbungskosten sinngemaf anzuwenden. Im geschilderten Fall gilt dies
jedoch nicht, wie das Gericht festgestellt hat. Es wird auf den Wortlaut der gesetzlichen Vorschrift verwiesen,
wonach die Kiirzung bei Bewirtungskosten aus ,geschéftlichem Anlass” vorzunehmen ist. Der Begriff des ,ge-
schéftlichen Anlasses* ist nicht identisch mit der ,betrieblichen Veranlassung“. Ubertragt man diese Grundsitze
auf den Werbungskostenbereich, ist hier die ,berufliche Veranlassung" ausschlaggebend. Bewirtungskosten aus
Lberuflicher Veranlassung“ fallen nach Ansicht des Gerichts nicht unter die Abzugsheschrénkung. Zum Vergleich
wird angefihrt, dass z. B. bei einer Bewirtung von Arbeitnehmern durch den Arbeitgeber ein ,geschéaftlicher An-
lass" vorliegt und auch hier die Kirzungsvorschrift nicht anzuwenden ist.

Hohe Aufwendungen unmittelbar nach Erwerb eines Geb  audes sind Herstel-
lungskosten

Instandsetzungs- oder Modernisierungsaufwendungen an einem Gebaude sind als nur abschreibungsfahige
Herstellungskosten und nicht als sofort abzugsfahiger Erhaltungsaufwand zu behandeln, wenn sie zu einer we-
sentlichen Verbesserung des Objektes flihren. Eine wesentliche Verbesserung liegt vor, wenn die MalBnahmen
zur Instandsetzung und Modernisierung in ihrer Gesamtheit Uber eine zeitgeméaRe substanzerhaltende Erneue-
rung hinausgehen, den Gebrauchswert des Geb&udes insgesamt deutlich erhéhen und damit fur die Zukunft eine
verbesserte oder erweiterte Nutzungsmdglichkeit geschaffen wird. Von einer deutlichen Erhéhung des
Gebrauchswerts ist z. B. auszugehen, wenn das Geb&aude von einem sehr einfachen auf einen mittleren oder von
einem mittleren auf einen sehr anspruchsvollen Standard gehoben wird. Insbesondere zu beachten sind Erneue-
rungen der Heizungs-, Sanitér- und Elektroanlagen sowie der Fenster.

Wendet ein Erwerber unmittelbar nach Erwerb eines Gebaudes Aufwendungen in Hohe des Siebenfachen des
Kaufpreises auf, spricht nach einem Urteil des Finanzgerichts KdIn eine (widerlegbare) Vermutung dafir, dass es
sich um aktivierungspflichtigen Herstellungsaufwand und nicht um sofort abzugsfahigen Erhaltungsaufwand han-
delt.

Hinweis: Ob eine deutliche Verbesserung und eine Hebung des Gebaudestandards vorliegt, ist fur die ersten
drei Jahre nach Anschaffung des Gebaudes nicht zu priifen, wenn die Aufwendungen fur die Instandsetzung und
Modernisierung des Gebé&udes insgesamt 15 % (ohne Umsatzsteuer) der Anschaffungskosten des Geb&dudes
nicht Ubersteigen.

Der Bundesfinanzhof muss sich mit diesem Fall beschéftigen.

RegelmaRige Arbeitsstatte eines Beraters mit nur ei  nem Auftraggeber im Fall
des Outsourcing ist das Buro des Auftraggebers

Ein Gesellschafter-Geschaftsfiihrer betrieb in seinem privaten Wohnhaus eine Beratungs-GmbH. Als Arbeitneh-
mer der GmbH erbrachte er Beratungsleistungen ausschlie3lich in Birordumen des einzigen Auftraggebers, bei
dem er friiher angestellt war.

In einem Verfahren vor dem Niederséchsischen Finanzgericht war streitig, wie die Fahrtkosten zu behandeln
sind. Das Finanzgericht entschied, dass die Fahrten zwischen dem Biiro im privaten Wohnhaus und dem Biiro
beim Auftraggeber nach den Grundséatzen fiir Fahrten zwischen Wohnung und Arbeitsstétte anzusetzen sind. Ein
Ansatz nach Dienstreisegrundséatzen kénne nicht geltend gemacht werden.

Der Bundesfinanzhof muss abschlieBend entscheiden.



Sonderausgabenabzug nur flr endgultig gezahlte Kirc hensteuerbetrage

Gezahlte Kirchensteuerbetrage sind als Sonderausgaben abzugsfahig. Erstattungen mindern den Abzugsbetrag.
Ist in einem Jahr die Summe der Erstattungsbetrdge héher als die Summe der gezahlten Kirchensteuer, fihren
die Erstattungsiiberhange zur nachtraglichen Kiirzung des Sonderausgabenabzugs in den Jahren der urspringli-
chen Kirchensteuerzahlung. Nur so ist nach einer Entscheidung des Bundesfinanzhofs gewahrleistet, dass aus-
schlieBlich die endgiltige wirtschaftliche Belastung mit Kirchensteuerbetragen beim Sonderausgabenabzug be-
ricksichtigt wird. Unerheblich ist, aus welchen Griinden es zu den urspriinglich zu hohen Kirchensteuerzahlungen
gekommen ist.

Steuerfreie Abgeordnetenpauschale nicht auf andere Berufsgruppen ubertrag-
bar

Abgeordnete des Deutschen Bundestages erhalten im Rahmen ihrer Amtsausstattung eine Kostenpauschale zur
Abgeltung bestimmter mandatsbedingter Aufwendungen, die als Aufwandsentschadigung steuerfrei ist.

Der Bundesfinanzhof sah darin keine gleichheitswidrige Beglinstigung Abgeordneter.

Die Einbeziehung anderer Berufsgruppen in die steuerfreie Kostenpauschale scheitert jedoch daran, dass diese
im Hinblick auf den Zweck der Pauschale, typische mandatsbedingte Aufwendungen unter Berticksichtigung der
Besonderheiten des verfassungsrechtlich geregelten Abgeordnetenstatus zu erstatten, nicht mit den Abgeordne-
ten vergleichbar sind. Fur den Fall, dass die Kostenpauschale nicht realitdtsgerecht ausgestaltet ist, kommt deren
Ausweitung auf andere Berufsgruppen erst recht nicht in Betracht, da der Gesetzgeber die Pauschale dann allen-
falls auf die tatséchlich entstandenen mandatsbedingten Aufwendungen der Abgeordneten beschranken diirfte.

Unterhaltsleistungen an Lebenspartner/in ohne Berlc ksichtigung der so ge-
nannten Opfergrenze als aufRergewohnliche Belastung abzugsfahig

Unterhaltsaufwendungen an gesetzlich unterhaltsberechtigte Personen sind im Rahmen von Héchstbetragen als
auBergewdhnliche Belastung abzugsfahig. Den gesetzlich unterhaltsberechtigten Personen gleichgestellt sind
unter bestimmten Voraussetzungen im Haushalt lebende Lebenspartner.

Der Bundesfinanzhof hat sich mit dem Problem auseinandergesetzt, inwieweit bei der Berticksichtigung von Un-
terhaltsaufwendungen fiir solche Lebenspartner die so genannte Opfergrenze eine Rolle spielt. Dabei wird ge-
pruft, ob die Unterhaltsleistungen in angemessenem Verhaltnis zum Nettoeinkommen stehen. Aufwendungen fir
Ehegatten und Kinder sind ohne Ansatz einer Opfergrenze zu ermitteln. Ob dies auch fiir Lebenspartner gilt, war
bisher umstritten. Hier hat das Gericht nunmehr entschieden, dass die Opfergrenze auch bei Lebenspartnern
keine Berlcksichtigung findet.

Steuerliche Behandlung von Arbeitgeberdarlehen

Das Bundesministerium der Finanzen hat sich erneut zur steuerlichen Behandlung von Arbeitgeberdarlehen ge-
AuRert. Neu ist eine Definition des Begriffs Arbeitgeberdarlehen. Ein Arbeitgeberdarlehen ist danach die Uberlas-
sung von Geld durch den Arbeitgeber oder auf Grund des Dienstverhaltnisses durch einen Dritten an den Arbeit-
nehmer, die auf dem Rechtsgrund eines Darlehensvertrags beruht. Nicht darunter fallen insbesondere Reisekos-
tenvorschiisse oder ein vorschissiger Auslagenersatz.

AuRerdem sind Zinsvorteile aus der Darlehensiuiberlassung wieder nur dann als Sachbeziige zu versteuern, wenn
die Summe der noch nicht getilgten Darlehen am Ende des Lohnzahlungszeitraums 2.600 € Ubersteigt.

Des Weiteren enthélt das Schreiben Einzelheiten zur Berechnung der Zinsvorteile, zur Behandlung von Arbeitge-
berdarlehen, die vor dem 1.1.2008 vereinbart wurden, und zur Behandlung von Arbeitgeberdarlehen durch Kredit-
institute.

Bei Unsicherheiten hinsichtlich der steuerlichen Behandlung eines Arbeitgeberdarlehens sollte eine Anrufungs-
auskunft eingeholt werden.



Gewerblicher Mietvertrag kann wegen Mietriickstanden fristlos gekundigt wer-
den

Ein Mietvertrag Uber Geschéaftsraume sah vor, dass der Vermieter das Mietverhaltnis ohne Einhaltung einer Kiin-
digungsfrist aus wichtigem Grund kiindigen konnte, wenn der Mieter

« fur zwei aufeinander folgende Termine mit einem Betrag riicksténdig war, der eine Monatsmiete Uberstieg,
oder

* in einem Zeitraum, der sich Uber mehr als zwei Termine erstreckte, mit einem Betrag in H6he von
zwei Monatsmieten ruckstandig war.

Der Mieter zahlte wegen behaupteter Méngel Uber einen Zeitraum von sechs Monaten eine geminderte Miete.
Daraufhin kiindigte der Vermieter wegen Mietriickstands den Vertrag fristlos.

Nach Auffassung des Bundesgerichtshofs war die Mietvertragsklausel wirksam, da sie der gesetzlichen Regelung
entsprach, nach der fiir eine fristlose Kiindigung aus wichtigem Grund der Verzug mit einem nicht unerheblichen
Teil der Miete fur zwei aufeinander folgende Termine ausreicht. Einen Rickstand von mehr als einer Monatsmiete
sah das Gericht als nicht unerheblich an. Unzweifelhaft war der Mieter betragsmé&Rig mit einer Monatsmiete in
Verzug. Da die vorherige Gerichtsinstanz keine Feststellungen zu der Frage getroffen hatte, ob die vorgenomme-
nen Mietminderungen berechtigt waren, hat der Bundesgerichtshof den Rechtsstreit zur weiteren Sachver-
haltsaufklarung an das Tatsachengericht zuriickverwiesen.

Mietkaution ist binnen sechs Monaten nach Vertragse nde zurickzuzahlen

In einem vom Oberlandesgericht Dusseldorf entschiedenen Fall hatte der Mieter die Riickzahlung der Mietkaution
begehrt. Der Vermieter hatte dies mit dem Hinweis auf die noch nicht erfolgte Betriebskostenabrechnung verwei-
gert.

Nach Ansicht des Gerichts kann der Vermieter die Kaution zur Sicherung zu erwartender Anspriiche aus der
Abwicklung des Mietverhaltnisses vorerst einbehalten. Dieses Recht besteht aber nicht zeitlich unbegrenzt. Viel-
mehr sind die Betriebskosten innerhalb angemessener Frist abzurechnen. Die Angemessenheit hat der Bundes-
gerichtshof in einer Entscheidung mit sechs Monaten festgelegt. In dem konkreten Fall waren 33 Monate vergan-
gen, so dass diese Frist nach Meinung des Gerichts abgelaufen war.

Schonheitsreparaturklauseln mit starren Fristen auc h bei gewerblicher Miete
unzulassig

Fir Mietvertrage Uber Wohnraum ist héchstrichterlich entschieden, dass eine Klausel, die den Mieter ungeachtet
des konkreten Zustands der Mietsache in vertraglich festgelegten Zeitraumen zu Schénheitsreparaturen verpflich-
tet, unwirksam ist. Fur Mietvertrage Uber Gewerberaume wurde dies von einer verbreiteten Rechtsauffassung
bislang anders gesehen. Nunmehr hat der Bundesgerichtshof starre Fristen auch bei gewerblichen Raumen fir
unzulassig erklart.

Im Streitfall ging es um die Vermietung eines Ladenlokals zum Betrieb einer Anderungsschneiderei. Der Mietver-
trag enthielt die Klausel: ,Schonheitsreparaturen sind mindestens in der Zeitfolge von drei Jahren in Kiiche, Bad
und Toilette sowie in funf Jahren in allen Gbrigen RAumen auszufiihren." Der Vermieter hatte auf Einhaltung die-
ser Verpflichtung beharrt und geklagt. Nach Auffassung des Gerichts ist der Mieter gewerblicher RAume hinsicht-
lich der Renovierungspflichten nicht weniger schutzbedurftig als ein Wohnraummieter. Eine starre Fristenregelung
benachteilige ihn unangemessen, weil sie ihn mit Renovierungspflichten belasten kdnne, die Giber den tatsachli-
chen Renovierungsbedarf hinausgingen. Eine solche Klausel sei daher auch in Mietvertragen iber Geschéfts-
raume unwirksam.



Neue Beitragsbemessungsgrenzen ab 1. Januar 2009

Ab 1. Januar 2009 gelten folgende Werte in der Sozialversicherung:

2009 2008 2009 2008 2009 2008
jahrlich jahrlich monatlich monatlich taglich taglich
€ € € € € €
West
Krankenversicherung 44.100,00 43.200,00 3.675,00 3.600,00 122,50 120,00
Pflegeversicherung 44.100,00 43.200,00 3.675,00 3.600,00 122,50 120,00
Rentenversicherung 64.800,00 63.600,00 | 5.400,00 5.300,00 180,00 176,67
Arbeitslosenversicherung 64.800,00 63.600,00 5.400,00 5.300,00 180,00 176,67

Die fur die Beurteilung der Krankenversicherungspflicht geltenden Jahresarbeitsentgeltgrenzen betragen fiir die
bei einer Krankenkasse versicherten Arbeitnehmer 48.600 €. Fir die am 31.12.2002 in der privaten Krankenver-
sicherung versicherten Beschéaftigten betragt die Grenze 44.100 €.

Hinweis: Der Beitragssatz in der Rentenversicherung bleibt bei 19,9 %, wéhrend der zur Arbeitslosenversiche-
rung von 3,3 auf 2,8 % gesenkt wird.

Dauerfristverlangerung fur Umsatzsteuer 2009 beantr  agen

Auf Grund der Abschaffung der so genannten Abgabe-Schonfrist fiir Umsatzsteuer-Voranmeldungen sowie der
Verpflichtung, die Anmeldungen elektronisch zu lbertragen, bietet sich ein Antrag auf Fristverlangerung ab 2009
auch fir diejenigen an, die ihre Voranmeldungen bisher monatlich oder vierteljahrlich abgegeben haben.

Voranmeldungszeitraum flr die Umsatzsteuer ist
< das Kalendervierteljahr,

e der Kalendermonat, wenn die Steuer (Summe der Vorauszahlungen) des Jahres 2008 mehr als 6.136 €
(7.500 €) betragen hat.

Hat die Steuer im Vorjahr nicht mehr als 512 € (1.000 €) betragen, kann das Finanzamt den Unternehmer von der
Abgabe von Voranmeldungen und von der Entrichtung von Vorauszahlungen befreien.

Wenn sich im Jahr 2008 ein Vorsteuer-Uberschuss von mehr als 6.136 € (7.500 €) ergeben hat, kann durch Ab-
gabe der Voranmeldung Januar 2009 oder eines Antrags auf Dauerfristverlangerung fir 2009 bis zum 10.2.2009
der monatliche Voranmeldungszeitraum beibehalten werden.

Unternehmer, die ihre Umsatzsteuervoranmeldungen monatlich abgeben, kdnnen Fristverlangerung fir 2009 in
Anspruch nehmen, wenn sie bis zum 10.2.2009 einen Antrag beim Finanzamt stellen. Voranmeldungen und Vor-
auszahlungen sind dann jeweils einen Monat spéter féllig.

Die Fristverlangerung ist davon abhangig, dass eine Sondervorauszahlung in Héhe eines Elftels der Summe der
Vorauszahlungen fiir 2008 angemeldet und bis zum 10.2.2009 geleistet wird. Diese Sondervorauszahlung wird
auf die am 10.2.2010 féllige Vorauszahlung fiir Dezember 2009 angerechnet.

Dies hat zur Folge, dass die 0. a. Anmeldungen ab Voranmeldungszeitraum Januar 2009 grundsatzlich bis zum
10. des dem Anmeldungszeitpunkt folgenden Monats abgegeben werden missen. Fallt der 10. auf einen Sams-
tag, Sonntag oder Feiertag, ist der ndchste Werktag der Stichtag.

Vierteljahreszahler miissen keine Sondervorauszahlung entrichten. Fir sie gilt die fir ein Kalenderjahr genehmig-
te Fristverlangerung auch fiir die folgenden Kalenderjahre weiter, wenn sich die Verhaltnisse nicht geandert ha-
ben. Ein erstmaliger Antrag ist in diesen Fallen bis zum 14.4.2009 zu stellen.

Die gewahrte Dauerfristverlangerung gilt auch fur die abzugebenden Zusammenfassenden Meldungen. Ein ein-
mal gestellter und genehmigter Antrag gilt so lange fort, bis der Unternehmer den Antrag zurlicknimmt oder das
Finanzamt die Fristverlangerung widerruft.

Fur Unternehmer, die ihre berufliche oder gewerbliche Tatigkeit neu begriinden, ist im Jahr der Aufnahme der
Tatigkeit und im folgenden Jahr grundsétzlich der Kalendermonat Voranmeldungszeitraum.

Hinweis: Durch das Steuerburokratieabbaugesetz sollen die Betragsgrenzen angepasst werden. Die angepassten
Zahlen sind in Klammern gesetzt.



